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1. Mein Weg

106 Teilnehmer_innen

Wie wirdest Du Dich selbst bezeichnen?
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Wie wiirdest Du Dich selbst bezeichnen?

Transvestit
15%

Transsexuell
47%

Transgender
38%

Wie lebst Du deine Transidentitat / Transsexualitat ?

Wie lebst Du deine Transidentitit / Transsexualitat ?

Ich bin im Familienkreis und
bei einigen Bekannten geoutet:
33%

Ich lebe komplett geoutet
38%

Ich habe mich nur im
Familienkreis geoutet
16%

es weill niemand davon
13%
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Welche persdnlichen Befiirchtungen / Angste hattest
Du vor Deinem Outing?
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Selbsthilfegruppe fiir Transidente und
Transgender sowie Angehérige

Ansprechpartner
Daniela Thoma
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Welche persénlichen Befiirchtungen / Angste hattest Du vor Deinem Outing?

keine Angste oder
Befiirchtungen
4%

Verlust von Familie
25%

Verlust von sozialen Kontakten
23%

Einschrankungen / Verlust am Verlust von Freunden /
Arbeitsplatz Bekar:nten
24% 24%

Email: Deine@Gender-BS.de

Braunschweig, den 03 February 2017

Was hat Dich letztendlich zu einem Outing bewogen?

Was hat Dich letztendlich zu einem Outing bewogen?

Beginn eines neuen
Lebensabschnitts
17%

Selbstverwirklichung der
eigenen Persénlichkeit
25%

Ende einer gewissen
Perspektiviosigkeit
1%

Gefahr eines Zwangsoutings
durch Dritte
5%
befreiteres Leben ohne Liigen

27%
Beginn des transsexuellen

Weges
15%
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Was hat sich nach dem Outing fur Dich von Deinen
Beflirchtungen oder Angsten leider bewahrheitet?
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Transgender sowie Angehérige

Ansprechpartner
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Was hat sich nach dem Outing fiir Dich von Deinen Befiirchtungen oder Angsten leider
bewahrheitet?

Verlust von Familie
Es hat sich nichts in meinem 11%

Umfeld geandert
38%

Verlust von Freunden /
Bekannten
21%

Einschrénkungen / Verlust am
Arbeitsplatz
Ich musste mein Leben 9%
komplett neu organisieren:
10%
Verlust von sozialen Kontakten
1%

Homepage: www.gender-bs.de
Email: Deine@Gender-BS.de

Braunschweig, den 03 February 2017

Wie wirdest Du Dein Leben nach dem Outing zu dem davor bewerten?

Wie wiirdest Du Dein Leben nach dem Outing zu dem davor bewerten?

gemischt
23%

ohne Veranderung
6%

negativer
1%

positiver
70%
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Strebst du weitere Veranderungen flr Dich an bzw. welche
Veranderungen sind fir Dich das Ziel? A

Daniela Thoma

Strebst du weitere Veranderungen fiir Dich an bzw. welche Veranderungen sind fiir Dich das Homepage: www.gender-bs.de
Ziel? Email: Deine@Gender-BS.de

Braunschweig, den 03 February 2017
keine Bestrebungen
13% Namensanderung /
Personenstandsanderung
25%

Brust - OP
17%

Stimmband - OP
3%

Hormontherapie
25%
Geschlechtsangleichende OP
17%
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2. Selbsthilfegruppen - Deine Erwartungen
und Erfahrungen

65 Teilnehmer_innen

Kennst Du in Deiner Region Selbsthilfegruppen, die sich
mit dem Schwerpunkt Trans* beschaftigen?
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Kennst Du in Deiner Region Selbsthilfegruppen, die sich mit dem Schwerpunkt Trans*
beschiftigen ?

ja

8% \

nein
17%

Bist Du selbst in einer solchen Selbsthilfegruppe integriert?

Bist Du selbst in einer solchen Selbsthilfegruppe integriert?

Nein

Ja, ich leite eine SHG
3%

Ja, gehe aber nur Ja, ich bes.uche regelmassig
unregelmassig zu den eine ?HG
Veranstaltungen / Treffen 25%
25%
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Viele Selbsthilfegruppen organsisieren ihre Veranstaltungen Selbsthilfegruppe fiir Transidente und
. " .. .. " Transgender sowie Angehdrige

und Treffen in sogenannten \"geschlitzten Raumen\" zu

. . . h
denen dann auch nur bestimmte Personenkreise Zutritt haben. b
Schatzt Du das eher positiv oder negativ fir Dich Homepage: www.gender-bs.de
und das Gruppenleben eln? Email: Deine@Gender-BS.de

Schitzt Du sogenannte "geschiitzte Raume" das eher positiv oder negativ fiir Dich und das Braunschweig, den 03 February 2017
Gruppenleben ein?

Finde ich nicht gut, weil man
so das wirkliche Leben
ausschlieft
16%

Finde ich gut, weil so
Gleichgesinnte unter sich sein
konnen
31%

Finde ich teilweise gut, es
sollen aber auch offentliche
Orte ihren Platz bei
Veranstaltungen haben
53%

Wie haufig besuchst Du Treffen von Selbsthilfegruppen?

Wie haufig besuchst Du Treffen von Selbsthilfegruppen?

kaum - nur wenn mich etwas
wirklich interessiert
30%

monatlich
39%

eher spontan nach Lust und
Laune
20%
vierteljahrlich
1%

Sollte eine SHG auch die Teilnahme an geeigneten 6ffentlichen Veranstaltungen
oder gemeinsame Unternehmungen (Museum, Konzerte, Theater, Kino etc.)
organisieren und anbieten?
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Sollte eine SHG auch die Teilnahme an geeigneten 6ffentlichen Veranstaltungen oder
gemeinsame Unternehmungen (Museum, Konzerte, Theater, Kino etc.) organisieren und
anbieten?

ist mir egal
21%

nein - lieber nur inteme
geschlossene Veranstaltungen

ja - Teilnahme am &ffentlichen 3%

Leben waére wichtig
76%

Selbsthilfegruppe fiir Transidente und
Transgender sowie Angehérige

Ansprechpartner
Daniela Thoma

Homepage: www.gender-bs.de
Email: Deine@Gender-BS.de
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Welche Themengebiete in der Arbeit der SHG waren Dir wichtig?

Welche Themengebiete in der Arbeit der SHG wiaren Dir wichtig?

Dating und Partnerfindung
2%

Rechtliche Informationen (z.B.
Transsexuellengesetz)
18%

Zusammenarbeit mit anderen
Gruppen der Region
12%

Veranstaltungen mit
Angehorigen / Freunden
10%

Medizinische Informationen
(Hormone, OP etc.)

Styling, Mode, Kosmetik 18%

10%

gemeinsame Unternehmungen
in der Gruppe
13%

Ausbildung von
SelbstbewuBtsein /
Identitétsfestigung /

Selbstfindung
17%

Was ist Dir personlich wichtig in der Organisation einer Selbs

Was ist Dir personlich wichtig in der Organisation einer Selbsthilfegruppe?

Fester Ansprechpartner in der
SHG
27%

regelmassige Informationen
29%

Telefonhotline

4%

fachliche Vortrage

18%

feste Gesprachskreise
22%

thilfegruppe?
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Selbsthilfegruppe fiir Transidente und
Transgender sowie Angehérige

mg nn A hparti
3. Transsexualitit und Recht Daniela Thomé

43 Teilnehmer_innen Homepage: www.gender-bs.de
— Email: Deine@Gender-BS.de

Wo hattest Du auf dem Weg in Dein Identitdtsgeschlecht Braunschweig, den 03 February 2017
gute oder negative Erfahrungen?

Wo hattest Du auf dem Weg in Dein ita hlecht gute oder negative Er g
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@ sehr gut @ gut O befriedigend O schlecht @ sehr schlecht

Was sollte nach Deiner Meinung an Vorschriften und Gesetzen abgeschafft
werden, um den Weg flr transsexuelle Personen zu erleichtern?

Was sollte nach Deiner Meinung an Vorschriften und Gesetzen abgeschafft werden, um den Weg fiir
transsexuelle Personen zu erleichtern?

Es sollte alles so bleiben, wie
es bisher ist.
2%

Gutachterpflicht fur Vornamens-
und Personenstandsénderung

Gerichtskosten fiir 29%

Personenstandsanderung
29%

Psychologische Betreuung im
Vorfeld der Hormontherapie
9%

Gutachter des MDK fiir Verschreibungspflicht fiir
medizinische Versorgung und Hormone
op 4%

Wirdest Du Dich als transsexuell einordenen?

Du Dich als i ?

nein
10%

ja, ist auch bestatigt

ja, ist aber noch nicht bestatigt
54%

36%
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Kennst Du den Inhalt des Transsexuellen-Gesetz?

Gender-BS
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Selbsthilfegruppe fiir Transidente und
Transgender sowie Angehérige
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Daniela Thoma

Kennst Du den Inhalt des Transsexuellen-Gesetz?

nein, kenne den Inhalt nicht
nicht
9%

ja, der Inhalt ist ir bekannt

kenne ich nur teilweise
35%

Homepage: www.gender-bs.de
Email: Deine@Gender-BS.de

Braunschweig, den 03 February 2017

Im Rahmen der Transistion wird von Betroffenen ein sogenannter Alltagstest
gefordert. Als "Alltagstest" bezeichnet eine Selbsterfahrung bzw.
Selbsterprobung im Identitdtsgeschlecht, in der der Betroffene durchgdngig in
allen sozialen Bezligen in der angestrebten Geschlechtsrolle lebt. Wie stehst Du

diesen Alltagstest?

Wie stehst Du zum Alltagstest?

Lehne ich komplett ab

21% Halte ich fiir wenig sinnvoll

28%

Halte ich fiir sinnvoll
51%

Flhlst Du Dich in Deiner Personlichkeitsentwicklung durch

Fiihlst Du Dich in Deiner P

g durch b
oder litzt?

und eher

Bestehende Regelungen haben
meinen Weg unmoglich
gemacht

10%

Bestehende Regelungen haben
meinen Weg geférdert
12%

Bestehende Regelungen haben
meinen Weg teilweise
behindert
24%

Bestehende Regelungen haben
meinen Weg unndétig verléngert:
54%

bestehende Reglungen und Gesetze eher eingeschrankt oder unterstitzt?
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Wie wirdest Du die medizinsche und therapeutische
Grundversorgung flr transsexuelle Personen in
Deutschland einschatzen?
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Wie Du die medizinsche und th

Deutschland einschitzen?

Ich hatte keine Probleme
geeignete Psychologen zu
finden
23%

Ich hétte mir mehr
Informationsangebote zu
Arzten und Pschologen
gewiinscht

25%

Es war schwer, einen
geeigneten Arzt fir meine
Hormontherapie zu finden

10%

Die medizinische Versorgung
vor und nach meiner GAOP
war ohne Probleme méglich

7%

Ich fiihite mich wahrend meiner
Transistion durch Fachérzte
gut betreut
17%

Es war schwer, fiir operative
MaRnahmen einen Facharzt zu
finden

7%

Ich hétte mir mehr
fachspezifische
psychologische Begleitung
gewiinscht
1%

Email: Deine@Gender-BS.de

Braunschweig, den 03 February 2017
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4. Erfolgreich - ja oder nein Ansprechpartner

Daniela Thoma

25 Teilnehmer_innen Homepage: www.gender-bs.de
— Email: Deine@Gender-BS.de

B|St DU geoutet? Braunschweig, den 03 February 2017

Bist Du geoutet ?

nein
8%

ja - wllstéandig o )
56% ja - im engeren Kreis

36%

Wie hat sich dein Outing auf dein Leben ausgewirkt?

Wie hat sich dein Outing auf dein Leben ausgewirkt?

negativ
16%

positiv
84%

Wie schatzt Du Deine persdnliche Situation aktuell ein?
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Wie schétzt Du Deine personliche Situation aktuell ein? [1 = sehr gut; 5 = vollig unzufrieden]

Familie Berufsleben berufliche

Karriere

soziale Integration reale

Freundschaften

Akzeptanz deiner
Personlichkeit

Selbsthilfegruppe fiir Transidente und
Transgender sowie Angehérige

Ansprechpartner
Daniela Thoma

Homepage: www.gender-bs.de
Email: Deine@Gender-BS.de

Braunschweig, den 03 February 2017

B sehr schlecht
O schlecht

O befriedigend
| gut

@ sehr gut

Fihlst Du Dich wegen deiner Trans*Individualitat
in deinem Umfeld gemobbt?

Fiihist Du Dich wegen deiner Trans*Individualitit in deinem Umfeld gemobbt?

kann ich nicht sagen
40%

ja
0%

nein
60%

In welchen Bereichen siehst du Dich auf Grund Deiner
Trans*Persdnlichkeit benachteiligt?
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In welchen Bereichen siehst du Dich auf Grund Deiner Trans*Personlichkeit benachteiligt?

Selbstverwirklichung
18% Berufliche Entwicklung
26%

Behérden und Amter
22%

Soziale Bindung und
Integration
16%
Familie und Angehérige
6% (Fort-)Bildungschancen
12%

Selbsthilfegruppe fiir Transidente und
Transgender sowie Angehérige

Ansprechpartner
Daniela Thoma

Homepage: www.gender-bs.de
Email: Deine@Gender-BS.de

Braunschweig, den 03 February 2017




O~ S Gender-BS
_r "? B Vielfalt gegen Einfalt

Gegen Formen der Diskriminierung hat der Gesetzgeber das

Selbsthilfegruppe fiir Transidente und
Transgender sowie Angehérige

Antidiskriminierungsgesetz geschaffen. A el Hhoma
Halst Du das Gesetz flir Dich persdnlich fir notwendig Homepage: www.gender-bs.de
Und fur chh Umsethar? Email: Deine@Gender-BS.de

Gegen Formen der Diskriminierung hat der Gesetzgeber das Antidiskriminier tz Braunschweig, den 03 February 2017

geschaffen. Halst Du das Gesetz fiir Dich persénlich fiir notwendig und fiir Dich umsetzbar?

Ja, ich wiirde es zur
Anwendung bringen
24%

Ich kenne das Gesetz nicht
44%

Sinnvoll ja - wiirde mich aber
scheuen, es anzuwenden
8%

Halte ich in meiner Situation fiir
nicht praktikabel
20%
Ich kenne es, wiirde es aber
nicht anwenden
4%

Wie ordnest Du Dich ein?

Wie ordnest Du Dich ein?

Transgender
16%

Transvestit
16%

Transsexuell
o

68% Angehoriger
0%
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